
Die Höhe des Mitgliedsbeitrages beträgt 1% des monatlichen Bruttoeinkommens: Arbeits-
lohn (inkl. Akkord- und Prämienentgelte), Überstunden, Wegzeitvergütungen, Zulagen und Zu-
schläge (z.B. SEG-, Schicht-, Montage- und Nachtarbeitszulage). Unberücksichtigt bleiben: 
Sonderzahlungen, Aufwandsentschädigungen (z.B. Tag- und Nächtigungsgelder, Fahrtkostener-
sätze). Die Mitgliedschaft kann jederzeit schriftlich gekündigt werden. Die Beiträge sind bis zum 
Kündigungsdatum zu bezahlen.

Ich bezahle meinen Mitgliedsbeitrag durch: (Zutreffendes bitte ankreuzen)

 Betriebsabzug: Ich ermächtige meine/n Arbeitgeber/in, alle im Zusammenhang mit der Bei-
tragseinhebung erforderlichen personenbezogenen Daten im Sinne des DSG § 6 (1) bzw. § 7 
an den ÖGB bzw. an die im ÖGB vereinten Gewerkschaften zu übermitteln. Sollte der Betrieb 
mit der PRO-GE kein Betriebsabzugsverfahren vereinbart haben, dieses beenden, oder ich 
aus dem Betrieb ausscheiden, bin ich damit einverstanden, dass die Gewerkschaft PRO-GE 
meinen monatlichen Gewerkschaftsbeitrag mittels SEPA Lastschrift-Mandat einhebt. 

	 * Ich willige ein, dass meine im Zusammenhang mit der Beitragseinhebung erforderlichen per-
sonenbezogenen Daten, nämlich oben angegebene Daten und Gewerkschaftszugehörigkeit, 
Sozialversicherungsnummer, Personalnummer, Beitragsdaten, KV-Zugehörigkeit, Eintritts-/
Austrittsdaten, Karenzzeiten, Pensionierung, Präsenz-, Ausbildungs- und Zivildienstzeiten 
und Adressänderungsdaten von meinem Arbeitgeber und der Gewerkschaft verarbeitet wer-
den dürfen, wobei ich diese Einwilligung zum Betriebsabzug jederzeit gegenüber dem ÖGB 
widerrufen kann.

 SEPA Lastschrift-Mandat (Abbuchung): 
	 Zahlungsempfänger:  

Österreichischer Gewerkschaftsbund  
Johann-Böhm-Platz 1, 1020 Wien  
Creditor-ID: AT48ZZZ00000006541

	 Ich ermächtige den ÖGB/die im ÖGB vereinten Gewerkschaften wiederkehrende Zahlungen 
von meinem Konto mittels SEPA-Lastschrift einzuziehen. Ich kann innerhalb von acht Wochen, 
beginnend mit dem Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten Betrags verlangen.

 Ich willige ein, dass ÖGB, Gewerkschaft PRO-GE, ÖGB Verlag und/oder VÖGB mich telefo-
nisch bzw. per elektronischer Post (§107 TKG) kontaktieren dürfen, um über Serviceleistun-
gen, Aktionen für Tickets, Bücher, Veranstaltungen udgl., zu informieren und sonstige Informa-
tionen zu übermitteln. Die Einwilligung kann jederzeit widerrufen werden.

Ich bestätige, die nebenstehende Datenschutzerklärung zur Kenntnis genommen 
zu haben. (auch abrufbar unter www.oegb.at/datenschutz)

Datenschutzerklärung Mitgliederverwaltung
Der Schutz Ihrer persönlichen Daten ist uns ein besonderes 
Anliegen. In dieser Datenschutzinformation informieren wir 
Sie über die wichtigsten Aspekte der Datenverarbeitung im 
Rahmen der Mitgliederverwaltung. Eine umfassende Infor-
mation, wie der ÖGB mit Ihren personenbezogenen Daten 
umgeht, finden Sie unter www.oegb.at/datenschutz.

Verantwortlicher für die Verarbeitung Ihrer Daten ist 
der ÖGB. Wir verarbeiten die von Ihnen angegebenen 
Daten mit hoher Vertraulichkeit, nur für Zwecke der Mit-
gliederverwaltung der Gewerkschaft und für die Dauer 
Ihrer Mitgliedschaft bzw. solange noch Ansprüche aus der 
Mitgliedschaft bestehen können. Rechtliche Basis der Da-
tenverarbeitung ist ihre Mitgliedschaft im ÖGB; soweit Sie 
dem Betriebsabzug zugestimmt haben, Ihre Einwilligung 
zur Verarbeitung der dafür zusätzlich erforderlichen Daten.

Die Datenverarbeitung erfolgt durch den ÖGB selbst oder 
durch von diesem vertraglich beauftragte und kontrollierte 
Auftragsverarbeiter. Eine sonstige Weitergabe der Daten 
an Dritte erfolgt nicht oder nur mit ihrer ausdrücklichen Zu-
stimmung. Die Datenverarbeitung erfolgt ausschließlich im 
EU-Inland.

Ihnen stehen gegenüber dem ÖGB in Bezug auf die Ver-
arbeitung Ihrer personenbezogenen Daten die Rechte auf 
Auskunft, Berichtigung, Löschung und Einschränkung der 
Verarbeitung zu. Gegen eine Ihrer Ansicht nach unzuläs-
sige Verarbeitung Ihrer Daten können Sie jederzeit eine 
Beschwerde an die österreichische Datenschutzbehörde 
(www.dsb.gv.at) als Aufsichtsstelle erheben.

Sie erreichen uns über folgende Kontaktdaten: 
Gewerkschaft PRO-GE 
Johann-Böhm-Platz 1, A-1020 Wien  
Telefon: +43(0)1/534 44-69 100 
E-Mail: datenschutz@proge.at

Unseren Datenschutzbeauftragten erreichen Sie unter: 
E-Mail: datenschutzbeauftragter@oegb.at

UnterschriftOrt, DatumBeitritt per

Mandatsreferenz 
(wird von der Gewerkschaft ausgefüllt)

Familienname/Titel Vorname  männlich

 weiblich

SV-Nr. *

__  __  __  __
Geburtsdatum (TT.MM.JJJJ)

__  __  |  __ __  |  __  __  __  __
Staatsangehörigkeit

Straße, Hausnummer PLZ, Wohnort

Telefonnummer E-Mail

Beschäftigt bei Firma Straße, Hausnummer der Firma PLZ, Ort der Firma

Personal-Nummer Derzeitiger Beruf
  Vollzeit     Teilzeit     Geringfügig

 Arbeiter/in	  Lehrling –  1.   2.   3.   4. Lehrjahr	  Arbeitslos (Bei Beitritt während der Arbeitslosigkeit benötigen wir eine aktuelle AMS-Bezugsbestätigung)

 Angestellte/r	  Schüler/in, Student/in	  Sonstige:  _______________________________________________

Konto-Inhaber/in Monatl. Bruttoeinkommen

BIC

__ __ __ __ __ __ __ __
IBAN

__ __ __ __ | __ __ __ __ | __ __ __ __ | __ __ __ __ | __ __ __ __

MITGLIEDSANMELDUNG
Österreichischer Gewerkschaftsbund, Gewerkschaft PRO-GE 
Johann-Böhm-Platz 1, 1020 Wien 
Telefon: (01) 534 44 69-100 
Fax: (01) 534 44-103 310 
E-Mail: mitgliederservice@proge.at www.proge.at
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Diese Vorteile kannst du verlieren!

Jährliche Lohnerhöhung
Kein Gesetz! Nur durch Kollektivvertrag geregelt! 

ja nein

Begräbniskostenbeitrag
Todesunfallversicherung (Freizeitunfall)

Invaliditätsversicherung (Freizeitunfall)

Spitalgeld (Freizeit- und Berufsunfall)

Hinterbliebenenunterstützung
Mitgliedermagazin "Glück auf!"

Mitgliedskarte Preisvorteile für Mitglieder – preisvorteil.proge.at

Urlaubsangebote in unseren Urlaubshäusern (Kärnten, Salzburg)

Kursunterstützung für beru� iche Aus- und Weiterbildung
Berufsreife-, Werkmeister-, Studienberechtigungsprüfung 

und vergleichbare Ausbildungen im 2. Bildungsweg

Außerordentliche Unterstützung für in Notlage geratene Mitglieder
(Katastrophenfonds, Karl Maisel-Fonds, Anton Proksch-Fonds)

Hilfe bei Mobbing
Streikunterstützung

Gewerkschaftliche Soforthilfe für LeiharbeiterInnen

Arbeitslosenunterstützung

Kostenlose Vertretung vor dem Arbeitsgericht 
(gemäß den Rechtsschutzbestimmungen des ÖGB)

Kostenloser Rechtsschutz in allen arbeitsrechtlichen Streitfällen

Kostenlose Beratung in allen arbeits- und sozialrechtlichen Fragen

Berufsrechtsschutzversicherung bis € 20.000,-

Berufshaftpfl ichtversicherung bis € 100.000,-

Urlaubsgeld und Weihnachtsgeld
Kein Gesetz! Nur durch Kollektivvertrag geregelt! 

GUTE GRÜNDE 
MITGLIED ZU SEIN:
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