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DIE NEUEN LÖHNE

Grundstufe
nach 2
Jahren

nach 4
Jahren

nach 6
Jahren

nach 9
Jahren

nach 12 
Jahren

Vorrückungswerte

2, 4 J 6, 9, 12 J

A 2.518,43 2.558,07 2.597,71 39,64

B 2.518,43 2.558,36 2.598,29 2.618,25 2.638,21 2.658,17 39,93 19,96

C 2.645,68 2.688,33 2.730,98 2.752,32 2.773,66 2.795,00 42,65 21,34

D 2.890,09 2.943,71 2.997,33 3.024,16 3.050,99 3.077,82 53,62 26,83

E 3.329,62 3.391,47 3.453,32 3.484,22 3.515,12 3.546,02 61,85 30,90

F 3.728,36 3.818,74 3.909,12 3.954,32 3.999,52 4.044,72 90,38 45,20

G 4.269,07 4.407,20 4.545,33 4.614,40 4.683,47 4.752,54 138,13 69,07

H 4.673,74 4.824,96 4.976,18 5.051,76 5.127,34 5.202,92 151,22 75,58

I 5.690,55 5.874,65 6.058,75 6.150,79 6.242,83 6.334,87 184,10 92,04

I (M III-5%) 5.406,04 5.580,94 5.755,84 5.843,29 5.930,74 6.018,19 174,90 87,45

J 6.247,69 6.450,02 6.652,35 6.753,50 6.854,65 6.955,80 202,33 101,15

Grundstufe nach 2 J nach 4 J nach 6 J nach 9 J 2 J 4, 6, 9 J

K 8.259,58 8.527,07 8.660,79 8.794,51 8.928,23 267,49 133,72

KV-ABSCHLUSS 2024
METALLINDUSTRIE & BERGBAU

Bereits letztes Jahr 
gemeinsam erkämpft!

 �+ 4,8 %  
Lohnerhöhung
 � Neuer Mindestlohn € 2.518,43

 � Lehrlingseinkommen: 
1. LJ 1.050,- / 2. LJ 1.270,-   
3. LJ 1.625,- / 4. LJ 2.110,- 

 � Jetzt Mitglied werden!

Sicherheit in  
unsicheren Zeiten!
DEINE GEWERKSCHAFT



ALLE INFOS:
www.proge.at/metaller

KV-ABSCHLUSS 2024
METALLINDUSTRIE & BERGBAU

KOLLEKTIVVERTRAG 2024
Dank unseres gemeinsamen Engagements konnten wir bereits im 
Vorjahr die Lohnerhöhung für 2024 fixieren. Vereinbart wurde, dass 
die tatsächlichen Löhne um die durchschnittliche Inflationsrate plus  
1 % steigen. Damit wird die Kaufkraft unserer Kolleg:innen gestärkt!

DAS ERGEBNIS

+ 4,8 % Ist-Lohnerhöhung
+ 3,8 % KV-Lohnerhöhung

Neuer Mindestlohn: € 2.518,43

Lehrlingseinkommen: durchschnittlich + 5,4 %

Zulagen und Aufwandsentschädigungen: + 3,8 %

Nachtarbeit/3. Schicht: + 8,16 %

Kilometergeld ab 1. Jänner 2025: 
€ 0,50 und ab 15.000 km € 0,47

Härtefallklausel:  
In Betrieben in besonders schwieriger Lage kann eine geringere Lohnerhöhung 
vereinbart werden, wenn dafür ein Ausgleich durch mehr Freizeit, eine 
Einmalzahlung oder Ähnliches erfolgt.

Der neue Kollektivvertrag gilt ab 1. November 2024.

DIE NEUEN LEHRLINGSEINKOMMEN
1. Lehrjahr ..........................................................  1.050,00 EURO

2. Lehrjahr ..........................................................  1.270,00 EURO

3. Lehrjahr ..........................................................  1.625,00 EURO

4. Lehrjahr ..........................................................  2.110,00 EURO

ZULAGEN & AUFWANDSENTSCHÄDIGUNGEN
SEG-Zulage  ............................................................  0,712 EURO

Nachtarbeitszulage  .................................................  3,262 EURO

Schichtzulage (2. Schicht)  ......................................  1,042 EURO

Schichtzulage (3. Schicht)  ......................................  3,262 EURO

Montagezulage  .......................................................  1,100 EURO

Aufwandsentschädigung,  Pkt. 2/1 ..........................  21,54 EURO

 Pkt. 2/2  .........................  13,17 EURO

 Pkt. 3  ............................  35,49 EURO

 Pkt. 4/1,2,5  ...................  70,92 EURO

 Pkt. 4/3,4  ......................  35,49 EURO

Nächtigungsgeld  ....................................................  23,91 EURO 

Untertagezulage (nur Bergbau)  ..............................  1,649 EURO


