
Szolgáltatások és juttatások
•	 Tanácsadás minden munka- és 

társadalomjogi kérdésben

•	 Ingyenes jogi védelem tagjainknak a 
munkajogból adódó valamennyi vitás ügyben

•	 Ingyenes képviselet bíróságokon, 
társadalombiztosítóknál és egyeztető szerveknél 
az Osztrák Szakszervezeti Szövetség (ÖGB) 
jogvédelmi rendelkezései értelmében

•	 Szakszervezeti munkanélküli és 
karácsonyi támogatás

•	 Kötelező szakmai felelősségbiztosítás 
és szakmai jogvédelmi biztosítás 

•	 Szabadidőben bekövetkezett baleset 
esetére járó biztosítás, kórházi tartózkodás 
idejére járó táppénz és a temetkezési 
költségekhez való hozzájárulás biztosítása

•	 Támogatás a katasztrófaalapból, a Karl Maisel-
alapból és az Anton Proksch-alapból

•	 A szakmai képzést és továbbképzést 
szolgáló tanfolyamok támogatása 

•	 Sztrájktámogatás 

•	 Kedvező üdülés a Bad Hofgastein-i, 
veldeni és krumpendorfi üdülőinkben

•	 Tagsági kártya – számos cégnél 
kedvezmények biztosítása

Ezeket a juttatásokat kizárólag a tagdíjakból finan-
szírozzuk. Ezzel garantáljuk a PRO-GE szakszerve-
zet függetlenségét.

A tagságod előnyeit csak a tagdíj pontos befizetésével 
tudod teljes egészében igénybe venni.
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Kapcsolat
PRO-GE szakszervezet 
1020 Wien, Johann-Böhm-Platz 1 

) +43 1 534 44 69-100 
* mitgliederservice@proge.at

www.proge.at

Tartományi Titkárság 

Burgenlandi 
7000 Eisenstadt, Wienerstraße 7 

) +43 2682 770-61053   * burgenland@proge.at

Karintiai 
9020 Klagenfurt, Bahnhofsstraße 44 

) +43 463 58 70 62-414   * kaernten@proge.at

Alsó-ausztriai 
2500 Baden, Wassergasse 31 

) +43 2252 443 37   * niederoesterreich@proge.at

Felső-ausztriai 
4020 Linz, Volksgartenstraße 34 

) +43 732 65 33 47   * oberoesterreich@proge.at

Salzburgi 
5020 Salzburg, Markus-Sittikus-Straße 10 

) +43 662 87 64 53   * salzburg@proge.at

Stájerországi 
8020 Graz, Karl-Morre-Straße 32 

) +43 316 70 71-276   * steiermark@proge.at

Tiroli 
6010 Innsbruck, Südtiroler Platz 14-16 

) +43 512 597 77-67000   * tirol@proge.at

Vorarlbergi 
6900 Bregenz, Reutegasse 11 

) +43 5574 717 90-68000   * vorarlberg@proge.at

Bécsi 
1020 Wien, Johann-Böhm-Platz 1 

) +43 1 534 44-69663   * wien@proge.atA videó a saját nyelveden 
nyújt tájékoztatást.

www.proge.at

LEGYÉL TAG! 
Tagdíjad – szolgáltatásaink

Stand: Jänner 2025
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Amit ÉRTED teszünk
Miért kötsz biztosítást az autódra, a házadra, az életedre, 
talán még a nyaralásodra is – de a munkajogi viszonyból 
adódó jogigényeidre nem?

Átfogó jogi védelmet és biztosítási juttatásokat 
nyújtunk.

Képzeld el, ha a vállalatok saját maguk dönthetnének, ak-
kor aligha lennének kollektív szerződések, minimálbérek, 
szabályozott munkaidő, munkavállalói védelem, minimális 
szabadság és még sok minden más.

Harcolunk a jogaidért és a tisztességes 
munkakörülményekért!

Csak MI képviseljük 
érdekeidet
Minden évben számos kollektív szerződést tárgyalunk 
meg a munkáltatókkal, amely a béreket, a munkaidőt, 
a szabadság- és karácsonyi pénzt és sok más fontos 
feltételt szabályoz. Ennek köszönhetően a béremelések 
mellett minden évben a munkakörülmények javítását is 
elérjük a vas- és villamosiparban, a bányászatban, az 
energia-, vegy-, papír- és üvegiparban, az ásványiolaj-, 
textil-, ruházati és bőriparban, az élelmiszeriparban és 
az élvezeti cikkek iparában, a munkaerő-kölcsönzés te-
rén, a hulladék-/szennyvízgazdálkodásban, valamint a 
mező- és erdőgazdaságban.

EGYÜTT sokat értünk el!
•	 éves béremelések
•	 5 hét fizetett szabadság 
•	 szabadság- és karácsonyi pénz 
•	 túlórapótlék 
•	 a fizetés további folyósítása betegség esetén 
•	 munkahelyi biztonság 
... és még sok minden más 

Csak az erős szakszervezetek sikeresek.

Tagdíjad
A PRO-GE havi tagdíj összege a bruttó kereset egy szá-
zalékát teszi ki (beleértve a túlórákat, a járulékokat és a 
pótlékokat).

Ennek kapcsán nem veszik figyelembe a fizetésen kívüli 
juttatásokat és a költségtérítéseket (pl. napidíj és szál-
lásköltség, útiköltség-térítés).

Csökkentett munkaidő esetén a csökkentett munkaidőért 
járó támogatás a bruttó jövedelem része.

Hogyan jut el hozzánk a tagdíjad?
A tagoknak több lehetőség áll rendelkezésükre a tagdíj 
befizetésére:

•	 a vállalatnál a bérből való levonással 
•	 SEPA beszedési megbízással (terhelés)  
•	 közvetlenül a nyugdíjbiztosító intézet általi levonással 

Csökkentett tagdíjak

A tagdíjmentes időszakok
tagsági időnek számítanak, ha előtte legalább hat hóna-
pos tagság állt fenn.

•	 törvényben szabályozott szülési szabadság
•	 gyermekgondozási szabadság a törvényben, 

illetve a vállalat által engedélyezett mértékben
•	 táppénzt igénybe vevők
•	 katonai és polgári szolgálat
•	 képzési szabadság 
•	 családi ápolási szabadság (teljes felmentés esetén)
•	 fejlesztési támogatás

Adóleírás
A PRO-GE-nek fizetett tagdíjadat leírhatod az adódból.

A befizetett tagdíjról a munkavállalói adóbevalláshoz 
szükséges igazolások bejelentkezés után letölthetők a 
honlapunkról: www.proge.at

Ha a tagdíjat közvetlenül a bérből vagy a nyugdíjból von-
ják le, akkor adóügyi szempontból már a vállalat  vagy 
a nyugdíjbiztosító intézet bérszámfejtésénél figyelembe 
veszik. Ezekben az esetekben nincs szükség az adóhi-
vatali igazolásra.

Mennyit fizetek valójában?
Béradó(szja)előny a szakszervezeti tagdíjnak kö-
szönhetően (az összegek euróban szerepelnek):

*) egyedül keresők, ill. gyermeküket egyedül nevelők adókedvezményével nem ren-
delkező dolgozók; havi béradó (szja) = a társadalombiztosítás összegével csökkentett 
bruttó bér az effektív táblázat alapján számítva; 01/2025

Fix összegek (euróban) havonta évente

Minimális mértékben foglalkoz-
tatottak

5,00 60,00

Nyugdíjasok 5,00 60,00

Munkanélküliek 5,00 60,00

Idő előtti szülési szabadság 5,00 –

Diákok, egyetemisták 1,00   12,00

Másodtagság 10,00 120,00

Bruttó Béradó (szja) *) Nettó
Megtaka-

rításHavi bér Szakszervezeti 
tagdíj

Nem tagok Tagok Szakszervezeti 
tagdíj

1.600,00 16,00 7,04 3,84 12,80 3,20

1.700,00 17,00 24,01 20,61 13,60 3,40

2.000,00 20,00 74,94 70,94 16,00 4,00

2.200,00 22,00 107,79 101,19 15,40 6,60

2.400,00 24,00 150,92 143,72 16,80 7,20

2.600,00 26,00 193,23 185,43 18,20 7,80

2.800,00 28,00 242,39 233,99 19,60 8,40

3.000,00 30,00 291,55 282,55 21,00 9,00

3.200,00 32,00 340,71 331,11 22,40 9,60

3.400,00 34,00 389,87 379,67 23,80 10,20

3.600,00 36,00 439,02 428,22 25,20 10,80

3.800,00 38,00 499,78 484,58 22,80 15,20

4.000,00 40,00 565,32 549,32 24,00 16,00
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